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Datos generales

Entidad San Luis Potosi
Nombre del
fResponsable de esta Lic Raulf Aguifiago fslas
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Tipo de Eveluacién Fi?ha del Desempeiio del Fondo de Aportacionas
Muitiples componente Asistencia Social [FAM-AS)
Afia de ia Evaluacion 2022-2023

Responsable de la

emisin de comentarios Lic. Raul Aguifiaga Islas

Comentarios especificos a la evaluacidn

Apartado | Comentarios
DIF Estatal dio curmplimiento o lo establecido en la Estrategia Integrol de Asistencia
Social Alimentaria y Desarrolio Comunitario (EIASADC), en cuanto o lo asignacidn
de recursos del Ramo General 33 del Fondo de Aportaciones Miuiltiples FAM-AS,
aplicandose del 100% de los recursos, un B5% a programas alimentarios, 0.62% ol
Programa de Salud y Bienestar Comunitario, 12.22% para el Programa de
Asistencia Social @ Personas en Situacion de Vulnerabilidad, y para fo Estrategia de
Atencién a Poblacion en Condiciones de Emergencia 2.16%, pare lo ejecucion y
seguimiento de los programas: Desoyunos Escolares; Asistencia Social Alimentaria
1 | Destrlpcién del Fondo en las Primeros 1000 Dias de Vida; Asistencia Socio!_ Aﬁmentariq @ Personos de
Atencion Prioritaria; Salud y Bienestar Comunitario; Asistencia Social o Personas en
Situacién de Vulnerabilidad, y la Estrategia de Atencién a Poblacién a Condiciones
de Emergencia, brindando atencion a ia pablacién en condiciones de vuinerabitidad
del Estado.

A partir del ejercicio 2022, este Sisterna incarporo of Ramo General 33, el Progroma
de Salud v Bienestar Comunitario, de igual manerg se operd el Prograoma de
Asistencia Social a Personas en Situacién de Vulnerabilidad, o fin de apoyar en
brindar transparenda y rendicion de cuentas. il
La medicion multidimensional de la pobreza que emite el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrolfo Social (CONE VAL) considera en el espacio de
los derechos sociales la carencia por acceso a la afimentacion nutritiva y de calidad,
z | Contexto en este sentido, en el estado de San Luis Potosi, y en contribucion o los derechos
Jundaomentales consagrados €n o Constitucion, se implementaron y operaron
| progranmms en procurncidn de este derecho. Coma resultado de estas oochanes, en

L=

debilidades, oportunidades, amenazas o recomendaciones derivaas de las evaluaciones
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2022 13.9% de ig pablacidn presentd carencia por acceso o fo alimentacidén nutritive
y de calidad en el £stado, lo que represents 399 miles de personas, en comparacion
con el aiio 2020, aifo en el que se presentd le emergencia sanitaria por el virus SARS-
CoV-2 (COVID-139), lo carencig nhtuvo un 18.7%, es decir, 529.4 miles de personas,
por otro lado y previo a lg emergencio seniteria, en 2018 el Estade contaba con
17.8%, Jo que representd 500.5 miles de personas con esta carencia. Con respecto
al 2020, se logro disminuir Ia corencia de 18.7% a 13.9%, lo que representd gue
130.4 miles de personos salieran de esta condicion.

£n este sentido, se puede identificar que, en el DIF Estatal 5an Luis Potosi, se han
realizado ssfuerzos en ef procesa de focalizacion de fos programos, impactando
favorablemente en el indicador por corencia por acceso a fo alimentacion nutritiva
y de colidod.

£l Sistema paro el Desarrollo integrel de lo Familio def Estado de San Luis Potosi,
recibio la cantidad de $324,135,233 00, distribuyendo ef recurso de FAM-AS de la
siguiente manera: 85% a programas alimentarios, de este porcentaje, se ejercid un
68.83% paro Desoyunos Escolares, 0.62% al Programa de Salud y Bienestar
Comunitario, 12.22% paro el Programa de Asistencia Social a Personas en Situacion
de Vulnerabifidad, y paro la Estrategia de Atencion a Poblacion en Condiciones de
Emergencia 2.16%; de igual manera, se consideraron intereses generodos en apego
o la EIASADC, para el programa de Desoyunos Escolares {0.50% con respecto af
totai).

Se aplicaron recursos estotales para los programos de: Desayunos Escolores
{0.81%), Asistencia Soclal Alimentaria en los Primeros 1000 Dias de Vida {1.56%),
Salud y Bienestar Comunitario {4.62%) y Asistencia Social a Personas en Situacion
de Vulnerabilidad {31%).

El presupuesto ejercido de! FAM-AS def 2022 fue de la siguiente manera:
1 Desayunos Escolares {224.21 MDP).
2. Asistencio Sociol Alimentarig en los Primeros 1000 Digs de Vida (12.43
MOPJ
3. Asistencio Socio! Alimentario @ Personas de Atencidn Prioritario {40
MDP).
4. Saludy Bienestar Comunitario (2MDP}.
5 Asistencig Social a Personas en Situdcion de Vulnerabilidad (39.6 MDFP)
6. Estrategio de Atencion o Pobladidn en Condiciones de Emergencia {7
MDP).
Los datos que se presentan en la ficha del desempefio concerniente al Programa de
Asistencia Social Alimentaria a Personas en Situacion de Emergencia o Desastre
{presupuesto y beneficianios), corresponden a los de lo Esirategia de Atencion o
Poblacion en Condiciones de Emergentio.

3 | Andfisis de presupuesto y cobertura

La poblacign atendida en el Progroma de Asistencia Social Alimentarfa o Personas
de Atencion Prioritaria, fue por 18,132 mujeres y 7,868 hombres, para el Programa
Asistencia Social a Personas en Situacion de Vulnerabilidad fue de 1,056 hombres y
10,813 mujeres y en el Programa de Salud y Bienestar Comunitario 56 hombres y
164 mujeres, por lo que se precisa que la poblacién atendida en ef 2022 con los
cinco programos y lao Estrotegio de Atencion a Poblacion en Condiciones de
Emergencio fue por 185291, de los cuales el 38.97% son hombres y 61.03%
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mujeres, conforme a los padrones de beneficiarios enviados en el mes de octubre
2022 y enero 2024.

Referente a lg informacion de la cobertura delf Progroma de Sofud y Bienestar
Comunitano es correcto que se destaco fa atencion &n cuanto al componente de
recreacion y manejo del tiempo fibre, con los proyectos de rehabilitacidn de una
cancha deportiva y lo implementacldn de espacios recreotives, no obstante la
rehabilitacidn y equipomiento de cosas de salud no corresponde of citade
componente, este coresponde o otros componentes @ los cuales también se les dip
prioridod vy que son ef outocuidado y la gestidn integrol de riesgos

En el ejercicio fiscal 2022, se hicieron esfuerzos para flevor a cobo una reingenieria
en los procesos del DIF Estatal San Luis Potosi, obteniendo coma resultado el primer
fugor o nivel necional del indice de desempeflo, resuftado que impacti en fo
asignacidn de recursos para el efercicio fiscal 2023

A portir del ejercicio fiscal 2022, se dio inicio a la tronsicidn de desayunos frios o
calientes, fo que origind uno disminucion de beneficiarios de manera general en lo
cobertura de programaos alimentarios

A partir del #jercicio 2022, se inicit con la transicion a la madefidad Caliente atendiendo 44%
mis beneficlarios con respecto al 2021, poro el ejercicio 2023, se alcanzd una tronsicion del
76 95% y para el ejercicio 2024 se pretende alcanzror un 100% en lo tronsicdn o esto
modalidad.

En el ejercicio fiscol 2022, se ejercieron Jos siguientes recursos del programa de desayunos
escolares:
. . —  Modolidad Fria: $112,508,149.50 del FAM-AS.

4 Anillsls de mdicadores estratégicos y de —  Modolidad Cafiente
gestién O $110,578,114.40 del FAM-AS.

C  51,823,837.60 de recurso estatal.

O $1,125 652 32 de intereses (productos financieros)
En fos efercicios fiscales 2020 y 2021 no se dio curmplimiento a lo establecido en 1o EIASA en lo
que respecto o fo asighacion de recursos del FAM-AS, es por elfo, que a partir del ditimo
trimestre del ejercidio fiseal 2021, se Hevé a cobo uno reingenieria en fos procesos de fos
programuos de ja EIASADC o fin de dor cumnplimiento a los linearnientos establecidos del SNDIF
@ través de la Estrotegio integrol de Asistencia Social, Alimentacidn y Desarrollo Comunitario
Fortnlezis
DiF Estatal Son Luis Potosi, continiia fortaleciendo fos aspectos identificodos en beneficio de
{o poblocion beneficiaria.
Oportunidodes
En ef ejercicio fiscol 2023, este Sistema, realizé vinculaciones interinstitucionales para el
fortalecimiento de fos programas olimenterios, como fo es g través del Convenio Marco de
Coordinacion interinstitucionol pora lo implementocidn de Proyectos y Programos de
Alimentacidn y Desarrolo Comuniterio con fa Secretaria de Educacicn def Gobierno def Estado
Anilisis de Fortalezas, Oportunidades, y Convenio Marco de Coordinacidn y Colaboraci6n en materia de Proteccién Civil, ademds se
Debilldades y Amenaras considerd dentro fos programas de fa EIASADC la rehobifftacion de espocios alimentarios, en
contribucidn con fn transicion de lo modalidad Fria a Caliente, asi como lo instalacidn de
Huertos Escolares Pedogdgicos. Por otro fodo, ef SEDIF San Luis Potosi, por primerg vez
implementd fa Estrategia de Aportacion de Verdura y Fruta en 12 municipios de Ia zona centro
y altipians del Estado que contoron con cobertura de Alimentacidén Escolar, modolidad
Coliente, en lo que respecta a lo modalidad Frig, o través del Convenio de Colaboracidn pora
g Administrocin, y Operacion de los Progromas Alimentorios con los SMDIF o H.
Ayuriamientos, 1o colobordcion para que estos proportionondn la verdure y fruta.
Dehifidades
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Pora el efercicio 2023 se documentaron completamente fos occiones de orientacicn enfacads
o Ia impiementacion de huertos y o vincwlacion con grupos de desarrolip comunitario,
mediante el Anexe (.1 Estrategio de Orientocion Almentaria v los resuftcdos fueron
documentados medionte el Anexo 0.3.5 Resultodo de las Capocitaciones.

En fo que respecta a la foito de capacitacion técnica del persanal, la cual dificulte la
promaciin, implementacidn y donsmpniavidn de programos ohmantinis, 4 preciss G T
portir def iWeime thmestry del gfercitio 2024, debida of comblo de administrociin extimtal o

fiewih 0 csbo une reingendenis on lod procesos de o progroass de iy EASADC. por o e P

personal se ho actualizado en los términos técnicos que se requieren para la operocion de fos

programuos ofimentarios,

Amenoros

A partir del ejercicio 2023, se dio inicio con trabajos de concientizacién para la reapertura de

espacios alirentarios, sin emborgo, se continud entregande Jos apoyos alimenticios de fo

modalidad Caliente, o través de dotaciones. Para el ejercicio 2024 se operard o manera de

raciones. Con lo reactivecidn de fos desayunadores escolores aumento fo participacidn de

modres y padres de fomilta, que se involucron en la preparacidn de mends, otencion o los

Desapimdadnres Escolores § Huertos Escolores Pedagdpioas

{os recomendociones de eveluaciones externas se visuollzon en el numeral numerF
Avance en lo atencidn de las recomenrdaciones derivadas de eveluociones anteriores.

Se efectuoran reuniones de trabajo con lus unidades administrativas que operon ef FAM-
AS, parm ef seguimiento a los evaluaciones extermus y tomar en cuento las recomendociones
6 | Seguimiento a recomendaciones efectuadas previamente plosmodas en documento de trabajo.

De jo anrteripr se elaboraran minutas de trubajo con fechas compromiso de desohogo de
observaciones.

Indicadores
Se adjunta informacion de reportes de 5RFT, de cémo se fue reportando por
trimestre en el ejercicio 2022
Presupuesto
£l presupuesto ejercido del FAM-AS del 2022 fue de la siguiente manera:

1. Desayunos Escolares (224.21 MDP).

2. Asistencia Social Alimentoria en los Primeros 1000 Dias de Vida (12.43

MDP)

3. Asistencla Socigl Alimentaris ¢ Personas de Atencidn Prioritaria (40
7 | Calidad y suficiencia de la informacian MDP).

4. Salud y Bienestar Comunitario {2MDP).

5. Asistencio Social a Personas en Situacion de Vulnerabifidad {39.6 MDP)

6. Estrotegio de Atencidn a Poblacion en Condiciones de Emergencia (7

MDP).

Fvaluaciones
Las evaluociones de consistencia y resultados al FAM -AS que han side practicadas
al SEDIF SLP, son publicadas en la pdgina de ia Secretaria de Finanzos de nuestra
entidad federativa, , junta con documentos de trabajo y de Posicidn Institucional,
asi como en nuestra pagi oficlsf hitps://dif. she. gob.my/evaluacion-sed-fom-oy’
£t lo que respecta ol fortolecimiento de lo tronsicion de desayunos escolares m?_dalidad
Caliente e incremente de ia pablocion atendida, o portir del ejercicro 2022, se wucio con i
tronsicién o lo modalidad Caliente, alcanzando para ef 2623 una tronsicion del 76.95% y para

9 comendacionas 2024 un 100% en Ia transicion de esta modalidod. B
En cuanto a fa recomendocisn de mejorar la consistencio de ko informacion repoctada of SNDIF
reApecto o cifroy de pabarturn, dislribuieds ¢ feTursl o partir dei ejeroicin flaoel 2004, se
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Apartado Comentarios

contempld homologar los criterios para lg presentacion de la informacion que se reporta af
SNDIF.

Se tomgrd en cuento Jo plasmado en el endlisis FODA, de realizor vinculociones
internstitucionoles pora ef fortalecimiento de los programas olimentarios y la de incorporar
fruta y verdura fresca a los progromas.

1. Uso de los hallazgos de 1a evaluacién (*)

Cuadro 1. la entidad federativa [Eje

| Punto de vistade = Accidn de mejora derivada de la

..

or realizar p

Seccion Texto de la Recomendacion . o
| la entidad evaluacion?
Presupueste vy | Mejorar la calidad del reporte en el SRFT | Durante el gjercicie | Continuar observando la
cobertura coincidiendo con los avances respecto a | fiscal 2022, se normatividad aplicable

los pardmetros, unidad de medida y | evarona cebolos

, . T gCCiones Necesari
método de cilculo para el indicador i a3
para ejercer los

recursos delf Fondo
de Aportaciones
Multipies Asistencia
Social FAM-AS, de
ocuwerdo con las
metas y objetivos
anuales
establecidos. Para
la cual se genera,
cantrola y
resquarda la
documentocidn
comprobatoria
correspondiente,
tos movimientos
contables y
presupuestales se
registran en los
sistemas
informaticos
conforme a ig
normatividad
apiicable,
incluyendo los
intereses
generados, fos
cuales fueron
destinados of
cumplimiento de fos
objetivos
establecidos def
FAM -AS, o través

2 Acciones de mejora planeadas o emprendidas.
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del respectivo
ejercicio de
planeacion
previamente
_ = establecido
Anilisis de | Fortalecer la transicion de Desayunos | A partir  del | Para el ejercicio fiscal 2024 se
indicadores Escolares modalidad caliente, | ejercicio 2022, se | pretende alcanzar un 100% en la
estratégicos y de | incrementando la poblacién atendida inicid con  la | transiciénala modalidad Caliente.
gestidén transicion a la
modalidad
I Caliente,
alcanzando para
el 2023 una
transicién del
76.95%. g
FODA Mejorar la consistencia de la informacién | A partir  del | Se reforzars parHejercicio fiscal
reportada al SNDIF respecto a cifras de | ejerciclo fiscal | 2024, |a coordinacién de trabajos
cobertura, distribucién y recurso. 2023, se | tendientes a estandarizar la
contempld informacidnacciones para
homologar los | homologar los criterios en la

criterios para la
presentacién dela
informacién que
se  reporta al
SNDIF.

presentacién de informacion al
SNDIF y en el Sisterna de Recurses
Financieros {SRFT).

2. Posicion Institucional respecto de la evaluacidn {*}

La evolugcion nos permitio medir el grado de valor publico generado hacio nuestra poblacion ohfetiva, la informacion que genera esta,
nos permite nutrirnos y retroaglimentarnos de manera mas dinamica en la ploneocion, disefio, gestion y resuftados esperados, nos brinda
oportunidades de mejoro para fortalecer nuestras acciones de Asistencia Social.

Seria oportuno realizar un ejercicio de acompanamiento o revision en la etepa de inicial del Programa anuol del FAM-AS para prevenir
posibles desviacianes o fortalecer el programa; ya que en el proceso de evaluacion establecido se detectan oportunidades de mejorg y
estas no se pueden aplicar en el ejercicio evaluado hasta el ejercicio proximo.

Como oportunidad de mejora seria que la evoluacion tuviera mayor interaccion en los dreas evaluadaos.

2.1, Comentarlos especificos sobre los resultados de la evaluacién

a.  Debemos de continugr con fg concientizacion en fos planteles educativos de que fa falta de un desayuno caliente completa
tiene un impacto perjudiciol en el desempeiio escolar y cognitivo y que por el contrario un desayuno caliente mejoro el proceso
de aprendizoje de los nifios, nifias y adolescentes

b.  Gradias ol analisis a los indicadares estratégicos y de gestion, o los resuftados que arrajan el FODA practicadas por el CONEVAL,
rios brindo un panorama general de como en estricto apego a fa £IASA DC, la aplicacidn de los programas aofimentorios y de
Asistencia Social en lo Entidad han contribuido af bienestar de nuestra poblacidn objetivo.

2C24

Felipe Carrillo

'\PUF RTO



SNDIF'

¢ Enlo que respecto a mejorar la calidod del reporte en el SRFT coincidiendo con los avances respecto a los parametros, unidad
de medida y método de cdlculo para ef indicador y mejorar la consistencia de la informacion reportada af SNDIF respecto g cifras
de cobertura, distribucidn y recurso, me permilo exponer lo siguiente:

Durante ef efercicio fiscal 2022, se flevaron a cabo las acciones necesarias para ejercer los recursos del Fondo de Aportaciones
Muiltiples Asistencia Sociol FAM-AS, de dcuerdo con las metas y objetivos anuales establecidos. Para lo cual se genera, controfa y
resguardo o documentacion comprobatoria correspondiente. Los movimientos contobles y presupuestales se registran en los
sisternas Informdticos conforme a la normatividad aplicable, incluyendo los intereses generados, los cuales fueron destinados of
cumplimiento de los objetivos establecidos del FAM -AS, o trovés del respectivo ejercicio de planeacidn previamente establecido

De lo anterior, los avances respecte a los pardmetres, unidad de medido y método de cdiculo para el indicador y mejorar fa
consistencia de la informacion reportada ol SNDIF respecto a cifros de cobertura, distribucion y recurso son definidos previamente
por el Coordinador del Fondo, manifestamos que estas st son si son consistentes y se efection de acuerde o lo que establece ef
Sisterna Federaf de Recursos Tronsferidos SRFT y el porcentaje de distribucién del recurso de FAM-AS fue distribuido en un 85 % paro
alimentacion v un 15 % para asistencio social, por fo que nuestra informacién es consistente a la reportada af SNDIF respecto a
cifras de cobertura, distribucion y recusso.

Es factible el continuar fortaleciendo la transicion de Desayunos Escolares modalidad cahente, para incrementar Io poblacion
atendida, ya que los beneficios en la salud y aprendizaje son mayores para los nifios, niflas y adolescentes

Poblacién en situacion de pobreza 2022; 1,020.4 miles

- -

134
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Desayunos escolares

A%A en los Primeros
1000 dias de vida

Sistema Nacional para al.Desarrollec Intagral de la Pamilia

Sistemas Tatatalas Y0 Zan Lyis rore=i

ASA Personas de
Alencion Pripritaria

APCE Qlros apoyos
yfo servicios de
asislencia social

Estrategia de
Alerngion a Poblacion
en Condicione s de
Emergencia

5

31
95

69

Salud y Bienestar Otros apoyaos y/o
Comunitario senvicios de asistencia
soctal a Personas en
Situacion de
Vulnerabiidad
3 b g
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Sistema Nacional para el Desarrcllo Integral de la Familia
el Sistcmas LEetatates DI San Luils CFotusa
o - }
1 e S o SNDIF
s e SISTEMA NACIONAL PARA

el EL DESADROLLD INTECOAL
OE LA FAMILIA

Presupuesto ejercido {MDP) del FAM-AS por programa, 2022

Asistencia m Desayunos Escolares

Social

m Asistencta Social Alimentaria en
los Prmeros 1000 Dias de Vida

m Asistencia Sccial Alimentana a
Personas de Atencién Prioritaria

u ARCE Otros apoyos yfo servicios
de asistencia social Estrategia de
Alencidn a Poblacidn en
Condiciones de Emergencia

w Salud y Bieneslar Comunitario

+ Ofros apoyos y/o servicios de
asistencia social a Personas en

« Situacion de Vulnerabiidad

Alimentarias
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Nimero de personas atendidas por programa, 2022

ASA en los Primeros 1000 dias de vida u 7.167

ASA Personas de Atencidn Priaritaria m 18,380

APCE Otros apayos y/o servicios de asistencia social
Estrategia de Atencidn a Poblacién en Condiciones de 6,350 22,452
Emergencia

Salud y Bienestar Comunitario m 164

Otras apoyos y/fo servicios de asistencia social a Personas en 108
Situacion de Vulnerabihdad Bt

2.2. Comentarios generales
El SNDIF como entidad coordinadora del fondo, estuvo en constante capocitacidn y retroglimentacion de dudas, se encuentra plenomente

involucrada y suma esfuerzos con DIF Estatal, para que exista mejora continua en el monejo del FAM-AS, generando conciencia respecto
de la relevanciit que tlenen las Evaluaciones externgs y que agregan valor pdblico en bienestar de la poblacidn obfetivo.

3. Avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de evaluaciones anteriores {cuando aplique)

i iy
No hay evidencio | 100% Apegarse fos | Cumplir Conciluido
documentada  tedrica o lineamientos con los
Consistencia y 2021 empirica que sustente el establecidos en o | objetivos
Resultados tipo de intervencion EIASA 2021 establecido
5 en la
- EIASA
Elaborar una MIR estatal | 40% Grupos de trabgjo | MIR  def | 30 de
Consistencia y donde cada proposito de los parg analizar la MIR | FAM-AS septiembre
2021 MIR de los programos sea estatal del FAM-AS. | homologad | de 2024
Resultodos .
considerado un a.
| componente.
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No se cuenta con un plan | 80% Se cuenta con wun | Que se | 30 de
Consistencia y estratégico def FAM-AS Plann  Sectorial de | considere septiembre
Resultados 2021 Asistencia  Social y | losefolado | de 2024
Plan institucional | en fa
2021-2027 EISADC
Elaboracion de meconismos | 100 % Se cuenta  con | Seguimient | 30 F
de seguimienlo de fos ASM documento de | o puntudl | septiembre
deriveda de evaluaciones trabajo y documento | de los ASM | de 2023
Consistencio ¥ 2021 de posicion
Resuitados institucionol de ias
unidades
adminisirativas que
operan el fondo —il-
Se recomienda af organismo | 100% Se elaboraron los | Para 31 de enero
operador elaborar ¥ Fichas Técnicas de | compleme | 2023
documentar las  Fichas los indicodores del | ntor  los
Técnicas de los Indicadores FAM-AS def ejercicio | indicadore
del Fondg en el estado, 2023, 5
utilizar lo informacion de ia establecido
EIASADC y del Progroma 5.
Nocional  Institucional  del
Consistencia Y| 2001 DIF, fortaleciendo fo unidod
Resuftados de medida, frecuencia de
medicion, lfnea base, metas
| ¥ comportamiento  del
indicador pora contar con
mejores instrummentos de
medicidn, evalugcion y
seguimiento de lo
intervencion del FAM-AS en
| el estado. o
100 % Paro lo vinculacion | Que exista | 31 de
de resuitados de fas | adecuada diciembre de
Se recomienda vinculor los evaluaciones y a la | vinculacion | 2023
resultados de las tomg de decisiones, | de
evaluaciones a la toma de se consideran las | resultados
decisiones del Fondo para observacianes de
orfentar su planeucion hacio realizadas por | evalugcion
un presupuesto orientado a organismos es ¥y o
resuftados atendiendo los fiscalizadores que se | toma  de
Consistencia N aspectos susceptibles de indican en el punto | decisiones
2021 mejora  ASM, generando 13.3  Control y
AEIL.ES reuniones trimestrales y aguditoria  de las
asignando responsables Reglos de Operocion
para su  atencign, se del ejercicip 2023 de
recomienda también cada Programo,
elaborar un documento de ademds se
posicionamiento consideran los ASM
institucional respecto de lgs de las evaluociones
evaluaciones. | efectuadas al FAM,
como es el coso de
fas presentes

2024
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correspondientes al
ejercicio 2021,

Consistencia
Resultados

Y| 2021

la planeocion basada en
resuftados  supone la
atencion de los gspectos
susceptibles de mejora
derivados de efercicios de
evaluacion, por tanto, se les
debe dar seguimiento de
rmanera inmediato.

100 %

Para Ia vinculacion
de resuftados de las
evoluaciones y a la
toma de decisiones,
se consideran las
observaciones
realizadas
orgonismos
fiscalizadores que se
indican en el punto
13.3 Control y
auditoria de las
Regias de Operadidn
def ejercicio 2023 de
cada Programag,
ademds s5e
consideran los ASM
de lgs evaluociones
efectuadas of FAM,
como es el coso de
fas presentes
correspondientes af
eercicio 2021,

por

Que exista
adecuado
vinculacion
de

resultados
de

evoluacion
es y la
toma de
decisiones

31

2023

de

diciembre de

Consistencia
Resultados

Y| 2021

Es pertinente que el fondo
recolecte informacion para
monitoreor su desempeiio
con base en una estrategia
de mediano y largo plozo
que le permita orientar lo
gestion con base en
resultados y contribuir no
sofo 0 un buen desempeiio
presupuestal, sino también,
contribuir ol desarroflo
social del Estodo y ef Pais,

100 %

Para la recoleccion
de informacién y asf
monitorear su
desempeito con base
o ung estrategia de
mediano y corla
plazo se define en ef
puto 13.2
Evaluacidén finterna)
donde flo DDCAA
desarrolia un
mecanismo para
que, medianie un
equipo
muftidisciplinario, se
fleve a cabo Io
evaluocidn  interna
gque consiste en el
sequimiento
oporiuno a los
indicadores
establecidos en la
MIR, con el fin de
monitorear sy
desempefio,
detectar
desvigciones y en su
caso v toma

Que exista
informacic
n que
genere
valor
pubfica en
heneficia
de ia
poblacién.

31

2023

de

diciembre de
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SNDIF)

oportung de
decisiones que
permitan  conlinuar
con ef cumpfimiento
de los objetivos de
fos programas, lo
que permite o
recoleccion de
informacién ~ pora
monitorear el
desempefio. |
100 % Para conocer la linea | Que fos | 31 dei
base de lo pobiacidn | documento | diciembre de
objetivo o quien estd | s de apoyo | 2023
dirigido el FAM-AS | mencionad
en Estado, se | o5 sirvan
considera fa | de base
informacion poro un
Se recomienda eloborar un proporcmnada‘pare! efectivo B
. . SNDIF a través del | diognostic
diggndstico  causal que
. Punto 3: | ocausal
permita conocer la finea
. Herramientas de
base de Ilao poblacién L,
. . Focalizacién; Torno:
objetive @ quién estd 3 Gulo Operativa de
dirigido el FAM-AS en el -
estado Asimnismo, es Atencidn
necesa'rio rew'sm: ia Gl G5 LY
Consistencia ¥ 2021 conaruencia  entre  los FIASADC 2023. Por
Resultados . g s tanto o DDCAA
instrumentos de planeacion )
considero dicha
y como estos definen o . L
e . informacion en la
pablacién  potencial  y ,
L . efaboracion de
objetiva, a partir de ello, .
. . Reglas de Operacion
caracterizar v cuantificar,
) de coada Progromag,
asf como definir o .
. donde odemads
estrategia de cobertura en .
; determing aspectos
el medigno y largo plazo. )
para la planeacion y
definicion de o
pobfacién  objetivo
considerando la
poblacion potenciaf
determinada en las
ROP de cady
= progrome. e
Lo planeagcidn anual del | 100% Se replantea esto | Que exista | 31 de
Fondo se hace con un actividad de ocuerdo | mayor diciembre de
enfogue normativo, con a fo establecido en | transparen | 2023
base en Ios solicitudes de los Reglas de | cia en
Consistencia Y| 2021 Bpoyo, perc no se encontro Operacion. reglos de
Resuftados evidencio de los operacion
mecanismos de recapilacién
de los solicitudes, por lo que
&5 importante  generar
| criterios claros y mecanismo —
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de transparencia o utilizar
para recibir, selecciongr,
ploneor y progromar Jas
metas anuales con base en
el perfil sociceconomico de
los beneficiorios

Lo planeacion orientada a Lla DDCAA considera | Que Jos | 31 de
resultados puede para la planeacion | instrument | diciembre de
enriquecerse con anual del fondo los | os que | 2023
herramientas para verificar salicitudes de apoyo | permite
cada uno de los pusos que se que se determinan | verificar los
Hevan o cabo en ef manejo en ef punto 12 | procedimie
del Fondo, con lo finalidad Mecdnica de | ntos sean
Consistencia Y| 2021 de poder identificar y Operacidn {proceso), | conacidos
Resultados onallzar  situociones o donde se determing | por todos
aspectos que sean objeto de el trémite o utilizar | los
agtencion y mejoria.  Se parg recibir, | operadores
recomienda comtar con sefecclonar, planear | del Fondo
instrumentos gue permitan y programar las
verificor los procedimientos apoyos  que  se
V que se carozcan por todos brindaran a los
los gperadores del Fondo. beneficiarios.
Se recornienda eigborar un En el Punto 12.1 | Se 31 de
diograma de flujo vy Proceso de  los | estipulon diciembre de
documentor el proceso de Reglas de Operacion | en reglos | 2023
entrego de apoyos o los de cada programa se | de
beneficiarios,  unificando ogrege un diagrama | operaciin
criterios de fos SMDIF paro de flujo que contiene
poder  sistematizar o de forma grdfica el
informuocion y tener mejores proceso parg la
instrumentos de entrega de insumos
transparencia y rendicion de alimenticios.
cuentas a mivel Estado. El Se replantea
Consistencio y equipo evaluador actividod.
2021 . .
Resultados recomiendo analizar los
procedimientos  que  se
encuentran documentados
#n fos ROP de los progromes
¢ ideplificar donde emplens
¥ evming coromente el
procesy  de  sefeccicn  de
beneficierion  pava  poder
utitenr k1 fnformacidn
sigwimate e o creocion del
proceso de entrego de
_ apoyos.
Se recomienda generor Las ¥ fos | Que se | 31 de
instrumentos de verificacidn beneficiarios de los | fortolezca | didembre de
Consistencia y sobre la entrega rea! d? los progromas sm: el SUPBE. 2023
Resultados 2021 apoyos a los beneﬁc:f.mos ¥ capturadas’ .en &
generar evidencia Sistema  Unico de

documental sobre el
proceso de verificacion, con

Padron de
Beneficiarios, de

A
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SNDIF'

finalidad de poder dar
seguimiento al beneficio de
las personas y lograr la
continuidad de los
progromas.

acuerdo a los
requerimientos
establecidos en el

Manual de
Operacion del
Sistema Integral de
Informacion de
Padrones de
Programas
Gubernamentales
{(SHPPG}

Consistencia
Resuftados

Y| 2021

los  procedimientos de
ejecucidn de obras y/o
occiones  deben  estar
documentados para poder
encontrar oportunidades de
mejorar en los mecanismos
v peder tener la trozabifidad
del recurse, asi como Ia
evidencig del beneficio que
se ho tenido en Ja poblacién
atendido.

En el Punio 121
Procesp de las
Regias de Qperocidn
de cade programa se
agrega un diagrama
de flujo que contiene
de forma grdfica el
procese para g
entrego de insumaos
afimentidios, donde
se  pbserva fo
verificacion que se
do a los apoyos
previo a la recepcién
por flas y o5
beneficiarios del
Programa.

Se
documenta
en reglas
de
operacion

31 de
diciembre de
2023

4. Sobre el proceso de la evaluacidn

Se considera que existic buena coordinacion en el proceso de fa evaluacién, fue clara y agrega valor importante a las acciones que comoe
institucidn emprenderemaos en este ejercicio frscal 2024; sin embargo la evaluacion podria ser de forma mds proctica y personaiizada, ya
gue se efectia de manera general a todos las entidades federativas

5. Sobre la institucion coordinadora

En cuanto ol diseAio, ploneacion, cobertura y resyltados analiza
muestra unt aito grado de profesionalismo. Su aporte a fos resul

muy satisfactoria, es necesaria mayor interaccion en los unidodes
operative de mandos medios

6. Referencia a las unidades y

y responsables gue participaron en la elaboracién de la posician institucional. —

mos gue la evaluacién es consistente y el desempedio del equipo evaluador,
tedas de o operacion de FAM gn su vertienfe Aslstencio Social, resulta
oominizirativas evoluodas, para tema de concencin del personal

Nombre del responsable

Nombre de la unidad

Cargo

= Firma

L_B. juagn Doniel Torres Noyolo

Direccion de Desarrofio
Comunitario y Asistencia
Alimentaria

Director de Area
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Sigtema Nacional para el Desarrocllo Integral de la Familia

Uistemas Fslalatles LIF 3an Luls “chbast

SNDIF'

Lic. Maria Rosa Maldanado Subdireccion de Planeacicn, Subdirectora
Costro Programacion y Evaluacién oy

= 2C24

> Felipe Cayrillo
b : ' erFH‘IO



